UNIDAD EDUCATIVA “EUGENIO ESPEJO”

CONVOCATORIA OFERTA LABORAL

La Unidad Educativa “EUGENIO ESPEJO”, convoca a los profesionales en las diferentes areas
especificas, para que participen en el proceso de seleccion de personal para la contratacion de servicios
profesionales, de acuerdo al siguiente detalle:

ORD. REQUERIMIENTO PERFIL
EXPERIENCIA MINIMA 3 ANOS EN EL EJERCICIO
- Elaborar estudios técnicos de aplicacién de los
subsistemas de Administracion de Talento Humano.
. - Informe de Diagndstico de Gestidon de Talento
TITULO TERCER NIVEL Humano
DEBIDAMENTE - Revision y Optimizacion de Procesos de Seleccion
REGISTRADO EN LA de Personal
ANALISTA TALENTO SENESCYT EN EL AREA DE - Manual f:le Procedimi'elntos de Rejcur'slos Humanos
01 RR.HH, - Estrategia de Formacién y Capacitacion
HUMANO 2 ADM. PUBLICA, - Informe de Evaluacion del Desemperio del Personal
EMPRESAS, COMERCIAL, - Estudio de Clima Organizacional
PSICOLOGIA INDUSTRIAL O - Informe de Cumplimiento de Normativa Laboral
AFINES - Diseio de Politicas Internas de Recursos Humanos
- Elaboracién de Informes y Reportes de Gestion de
Personal
- Plan de Bienestar y Motivacion del Personal
- Informe Final de Gestion de Talento Humano
- EXPERIENCIA MINIMA 3 ANOS EN EL EJERCICIO
- Legislacién Educativa, Derecho Constitucional,
Derecho Civil, Derecho Administrativo, Derecho
Tributario, Derecho Laboral, Cédigo de la Nifiez y
Adolescencia, Contratacién Publica, Mediacién, Ley
Organica de la Contraloria General del Estado, Leyes
. y demds ramas juridicas complementarias, asi como
TITULO TERCER NIVEL conocimientos en el ambito de las Relaciones
DEBIDAMENTE Publicas.
REGISTRADO EN LA - Informes Juridicos de Diagndstico Inicial
SENESCYT EN EL AREA DE - Revision y Redaccién de Contratos
02 | ABOGADO 2 - Asesoria Juridica y Defensa en Litigios.

JURISPRUDENCIA/
DERECHO

Elaboracion de Informes de
Normativo

Revision y Redaccion de Reglamentos Internos
Capacitacién Legal para el Personal de la UE
“EUGENIO ESPEJO".

Asesoria 'y participacion en
contratacion publica.

- Asesoria en Procesos de Contratacién de Personal
- Revision de Procedimientos Disciplinarios

- Informe Final de Actividades

Cumplimiento

procesos de




Documentos a presentar en la Carpeta Profesional

- Hojade Vida con fotografia (Registrado en Encuentra Empleo).

- Copia de cédulay certificado de votacion

- Certificado de registro de Titulos de SENESCYT

- Certificado de no tener impedimento legal de ejercer cargo publico

- Copias de certificados laborales que acrediten experiencia requerida (originales o copias
certificadas de la institucion que los emite y nimeros de contacto).

- Mecanizado del IESS en caso de tenerlo

- Copias de certificados de capacitacién de los ultimos cinco afios referente a la vacante al perfil
requerido.

- Certificado de Antecedentes Penales

- Consultas al correo: 24h00293eugenioespejo@gmail.com

Nota:

- La publicaciéon de la convocatoria y seleccion de los profesionales se realizara a través de la
plataforma Encuentra Empleo y en la respectiva pagina oficial y redes oficiales de la UE COMIL9.

- https://www.comil9.edu.ec/

- https://www.instagram.com/comil9eugenioespejo?igsh=dHNOZGIXZTRuYW9u X
https://lwww.facebook.com/share/1AArvixftQ/?mibextid=wwXIfr

- El cronograma se publicard una vez que finalice la recepcion de carpetas.

- Los documentos fisicos deberan ser entregados en el Dpto. de Talento Humano de la UE COMIL9
los dias jueves 24, viernes 25 Y sabado 26 de abril de 2025 en horario de 07h00 a 16h30, en
carpetas plasticas color amarillo tapa transparente.

- Dentro del proceso de seleccion los postulantes deberan cumplir con: Prueba psicolégica, prueba
de conocimientos, entrevista individual con las autoridades.

- La disponibilidad para el ingreso al puesto ofertado debera ser inmediata.
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